NALOZBENA POLITIKA ZIVLJENJSKEGA CIKLA

o \V/ o

/a Visjo pokojnino

Moja ———
polajnina

€& Pokojninska druzba A, d.d.



Dodatno pokojninsko zavarovanje omogoca z novo nalozbeno politiko Zivljenjskega cikla investiranje vasih
prihrankov v dinamic¢ne delniske nalozbe istocasno pa ohranja edinstveno davcno olajsavo, ki je druge
oblike varcevanja ne omogocajo.

Kaj je Zivljenjski cikel?

Zivljenjski cikel je nalozbena politika s katero varéujemo za dodatno pokojnino. Temelji na zgodovinskih podatkih, da so delnice dolgoro¢no
donosnejSe od preostalih manj tveganih nalozb. Za mlajSe, ki bodo varcevali daljSe obdobje je smiselno, da imajo v zacetnem obdobju
varcevanja svoje prihranke investirane ve¢inoma v delnice. Ko se zacenjajo blizati upokojitvi in obdobju, ko bodo zaceli prejemati iz
prihrankov dodatno pokojnino, se pri¢ne deleZ delnic zniZzevati, povecevati pa se pricne deleZ kratkoro¢no bolj varnih nalozb kot so
obveznice.

Zagotovljeno optimalno razmerje med donosom in tveganjem tekom celotnega varcevanja

DELNISKI SKLAD URAVNOTEZENI SKLAD ZAJAMCENI SKLAD
stari do 42 let stari od 42 do 55 let (lahko tudi mlajsi) starejSi od 55 let (lahko tudi mlajsi)
visoka delniSka izpostavljenost srednja delniSka izpostavljenost garantiran zajamcen donos in glavnica
55 do 85% delnic 15 do 35% delnic do 10% delnic

* Jamstvo glavnice v uravnotezenem skladu
velja za zavarovance, ki bodo v skladu
varcevali vsaj 10 let.

**\/ zajamcenem skladu je poleg glavnice
zagotovljen tudi zajamcen donos. V letu 2015
znasa 1,88% v prihodnje pa bo znasal 50%
donosa slovenskih drzavnih obveznic z
dospelostjo nad enim letom.




Kako deluje v praksi?

Krovni sklad Zivljenjskega cikla je sestavljen iz treh kritnih skladov. Zavarovanci mlajsi od 42 let za¢nejo svoje varcevanje v delniSkem skladu
v katerem bo med 55 - 85% delnic. Ko dopolnijo starost 42 let samodejno prestopijo v uravnotezeni sklad s 15 - 35% delniskih nalozb in po
55 letu starosti prestopijo v sklad zajamcenega donosa, kjer imajo zagotovljen zajamceni donos. Sicer pa lahko enkrat letno vedno
brezplacno prestopijo v manj tvegan sklad v katerem nato nadaljujejo var¢evanje.

Komu je namenjen?

Vsem, ki si Zelijo zagotoviti dodatno pokojnino s katero bodo kvalitetno Ziveli po upokojitvi, saj bodo javne pokojnine v prihodnje znasale
manj kot polovico neto place in brez dodatka ne bodo omogocile dostojnega Zivljenja.

Glavne prednosti

= Prilagajanje nalozb starosti zavarovanca
» Davcna olajSava

= Postopno vplacevanje
Z dodatno
pokojnino do
boljSega Zivljenja

»= MozZnost brezplacnega prestopa
med skladi

= Jamstvo glavnice v uravnotezenem skladu

» Jamstvo glavnice in zajamcenega donosa

v zajamcenem skladu . .
: 50% place ali

manj bodo javne
pokojnine v
prihodnje

= Profesionalno upravljanje sredstev

= Moznost kolektivnega ali individualnega
pristopa




Koliko lahko privarcujem?

Odlocili ste se za varcevanje v Zivljenjskem ciklu

500 €
100€ - - - 600 €
mesetne DELNISKI URAVNOTEZENI ZAJAMCENI dodatne
premije SKLAD SKLAD SKLAD pokojnine
750 €
ZacCetek varcevanja Prestop v uravnotezeni sklad Prestop v zajamceni sklad Upokojitev
pri 23 letih pri 42 letih pri 55 letih pri 63 letih

Primer prikazuje zaposlenega, ki se vkljuci v dodatno pokojninsko zavarovanje pri 23-tih letih z mese¢no premijo 100 €. Ob upokojitvi,

to je po Stiridesetih letih delovne dobe oz. pri 63-tih letih, bo po osrednjem scenariju pri¢akovanega donosa zacel prejemati okvirno 600 €
dodatne mesecne pokojnine do konca Zivljenja. V primeru uresnicitve pesimisti¢nega scenarija donosa bo znasala njegova dodatna
pokojnina 500 € mesecno in v primeru uresnicitve optimisti¢nega scenarija 750 € mesecno.

Osrednji scenarij upoSteva povprecni nominalni letni donos delniSkega sklada 5,8%, uravnotezenega sklada 3,6% in zajamcenega sklada
3,3%. Navedeni pri¢akovani donosi vklju€ujejo stroSek upravljavske provizije za posamezni sklad in temeljijo na zgodovinskih podatkih
donosnosti posameznih nalozbenih razredov (Vir: Credit Suisse Global Investment Returns Yearbook 2014). Prikazani donosi so informativne
narave. Prikazana je viSina klasi¢ne bruto dodatne pokojninske rente.

Odlocili ste se za varcevanje v skladu zajam¢enega donosa

420 €
100 € 5 460 €
mesecne , ZAJAMCENI SKLAD dodatne
premije pokojnine
530 €

ZacCetek varcevanja Upokojitev

pri 23 letih pri 63 letih

Primer prikazuje zaposlenega, ki se vkljuci v dodatno pokojninsko zavarovanje pri 23-tih letih in celotno obdobje varcevanja do upokojitve
vplacuje mesecno premijo 100 € v zajamceni sklad, v katerem ima garantiran zajamcen donos. Ob upokojitvi pri 63-tih letih bo zacel prejemati
okvirno 460 € dodatne mesecne pokojnine do konca Zivljenja. V primeru uresnicitve pesimisticnega scenarija donosa bo zna3ala njegova
dodatna pokojnina 420 € mesecno in v primeru uresnicitve optimisti¢nega scenarija 530 € mesecno.

Osrednji scenarij donosa uposteva povpre¢ni nominalni letni donos zajamcenega sklada 3,3%. Pricakovani donos vkljuCuje stroSek
upravljavske provizije in temelji na zgodovinskih podatkih donosnosti posameznih nalozbenih razredov (Vir: Credit Suisse Global Investment
Returns Yearbook 2014). Prikazani donosi so informativne narave. Prikazana je viSina klasicne bruto dodatne pokojninske rente.



Javne pokojnine so vedno nizje

Koliko procentov neto place znasa pokojnina za nove upokojence
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V letu 2015 znasa starostna pokojnina za polno pokojninsko dobo 57,25% povprecne place zaposlenega v najboljsih zaporednih 21-tih letih.
V prihodnje bo po projekciji Pokojninske druzbe A Se niZja in bo postopoma upadla pod 50% neto place zaposlenega.

* Za leto 2025 in 2035 projekcija Pokojninske druzbe A.

Prikaz je informativne narave.

DODATNA POJASNILA

Jamstvo vplacanih sredstev (glavnice) v uravnotezenem skladu s srednjo delniSko izpostavljenostjo velja za zavarovance, ki bodo v podsklad vklju¢eni najmanj 10
let. V zajamcenem skladu je poleg jamstva glavnice zagotovljen minimalni zajam¢eni donos v visini 50% donosa slovenskih drzavnih obveznic z dospelostjo nad
enim letom (v letu 2015 znasa 1,88%).

Vstopna provizija znasa 3% od vplacane premije zavarovanja, upravljavska provizija sklada zajamcenega donosa znasa 0,55% letno od vrednosti sredstev
zavarovanca, upravljalska provizija delniSkega in uravnoteZenega sklada znasa 1% letno od vrednosti sredstev zavarovanca in skrbniska provizija znasa 0,035%
letno od vrednosti sredstev zavarovanca.

Zavarovanec lahko enkrat letno brezplacno prestopi v manj tvegan sklad in pricne vanj vplacevati premijo in brezplac¢no prenese do sedaj privarcevana sredstva.

Premije upravi¢ene do davcne olajSave dodatnega pokojninskega zavarovanja znasajo najvec 5,844% bruto place zaposlenega oziroma ne vec kot 2.819 € v letu
2015. Zavarovanec lahko vplaca tudi premije nad visino davcne olajSave.

starostne skupine kritnega sklada. V ta kritni sklad se razporejajo tudi nova vplacila v korist ¢lana. Prenos se izvede v enkratnem znesku in brez stroskov za
zavarovanca. PodrobnejSa pravila glede prenosov sredstev med kritnimi skladi iste skupine kritnih skladov Zivljenjskega cikla so podrobneje urejena s pravili
upravljanja.

Vsi izracuni so informativne narave. Prikazani so bruto zneski. Za podrobne izracune nas prosimo kontaktirajte.

Splosni pogoji, pokojninski nacrt, pravila upravljanja in izjava o nalozbeni politiki za skupino kritnih skladov Zivljenjskega cikla Pokojninske druzbe A, d.d. so na
voljo na www.pokojnina.si oziroma na sedeZu druzbe Tivolska cesta 48, 1000 Ljubljana.
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Pokojninska druzba A, d.d.

Partnerstvo v korist zavarovancev

Dodatne informacije in pristop:

Pokojninska druzba A, d.d., Tivolska cesta 48, 1000 Ljubljana
0123077 28 ¢ info@pokojninskad-a.si * www.pokojnina.si
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